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Пояснительная записка 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана меро-

приятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правитель-

ства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии националь-

ной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Фе-

дерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образователь-

ных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образова-

ния (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образова-

тельного процесса всех уровней общего образования. 

В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС общего обра-

зования находится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из 

результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к рос-

сийским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения 

в российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение уча-

щимися личностных результатов, указанных во ФГОС:  

формирование у обучающихся основ российской и петербургской 

идентичности;  

 готовность обучающихся к саморазвитию;  

 мотивацию к познанию и обучению;  

 ценностные установки и социально-значимые качества личности;  

 активное участие в социально-значимой деятельности.  

Так как мы являемся жителями Санкт-Петербурга, то мы не можем не 

использовать все аспекты огромного воспитательного потенциала города. 
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Уникальное сочетание традиций и инноваций социокультурного простран-

ства Санкт-Петербурга предоставляет его юным гражданам возможность во-

плотить самые смелые мечты о своем будущем – будущем, в котором лич-

ностная самореализация обогащает общественную жизнь. 

Юному петербуржцу одинаково доступны и историческое простран-

ство, хранящее память трех столетий существования города, и новые обще-

ственные пространства, удобная и безопасная городская среда, в которой 

найдется место для пеших и мобильных прогулок, общения. Реализовать 

свои инициативы юные петербуржцы могут в многочисленных социальных, 

спортивных, культурных проектах. 

Санкт-Петербург – город-герой. Его жители бережно собирают и хра-

нят свидетельства героизма и славы ленинградцев-петербуржцев – ветеранов 

Великой Отечественной войны, блокадников, участников боевых действий 

новейшего периода истории. Кроме музеев и мемориалов, имеющих всерос-

сийскую известность, город славен многочисленными историко-

культурными сообществами, занимающимися исторической реконструкцией, 

а также поисковой работой, цель которой – вписать имена безвестных ныне 

героев в книгу воинской славы.  

Программа воспитания – это описание системы возможных форм и 

способов работы с детьми. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы на учебный 

год. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их ро-

дители (законные представители), представители иных организаций, участ-

вующие в реализации образовательного процесса в соответствии с законода-
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тельством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обу-

чающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Со-

держание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, националь-

ных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Фе-

дерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание вос-

питания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры народов 

России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государствен-

ной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные ду-

ховные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способ-

ной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой 

к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, прини-

мающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных тради-

циях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий 
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для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирова-

ние у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и право-

порядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонациональ-

ного народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организа-

ции:  

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, тради-

ций, которые выработало российское общество (социально значимых зна-

ний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний;  

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обуча-

ющимися общеобразовательных программ включают осознание российской 

гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности 

и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологиче-

ского, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-
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ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистиче-

ской направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрос-

лых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности общеобразовательной организации по основным направлениям воспи-

тания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской граждан-

ской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Феде-

рации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического со-

знания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духов-

но-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; вос-

питание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового об-

раза жизни и эмоционального благополучия — развитие физических спо-

собностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасно-

го поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 



 

 

8 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую дея-

тельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктив-

ном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение вы-

дающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической куль-

туры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к позна-

нию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, каче-

ственного образования с учётом личностных интересов и общественных по-

требностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий пред-

ставление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и бу-

дущему родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная сим-

волика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и за-

щитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственно-
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сти человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной орга-

низации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принад-

лежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий ин-

дивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказы-

вать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физиче-

ский и моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравствен-

ным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культур-

ного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой худо-

жественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий ос-
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новные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 

жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соот-

ветствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, тру-

довой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от при-

роды, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться эко-

логических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознатель-

ность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным зна-

ниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и со-

циальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи жи-
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вой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принад-

лежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и много-

конфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального историче-

ского сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, празд-

никам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной орга-

низации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в со-

циально значимой деятельности. 

 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, лю-

бящий свой народ, его традиции, культуру. 
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Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, тра-

дициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культу-

ры своего края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые дости-

жения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направлен-

ности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора 

(с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, по-

ведение и поступки других людей с позиций традиционных российских ду-

ховно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий по-

ступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и цен-

ность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным се-

мейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 
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Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского обще-

ства. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис-

кусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к раз-

ным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуника-

ции и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в ху-

дожественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной сре-

де. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным со-

стоянием. 



 

 

14 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информаци-

онным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной про-

фессиональной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и са-

мостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению инди-

видуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных 

и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических про-

блем, путей их решения, значение экологической культуры человека, обще-

ства. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред при-

роде. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природо-

охранной направленности. 
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Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных обла-

стях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмыс-

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, ис-

следовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многокон-

фессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским гос-

ударством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на ос-

нове исторического просвещения, сформированного российского нацио-

нального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументиро-

ванно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе ува-

жения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 
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Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискримина-

ции по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной де-

ятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентич-

ность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, празд-

никам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за ру-

бежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении рос-

сийской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззрен-

ческого, национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея-

тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. 
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Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституцион-

ных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационально-

го, межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религи-

озной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их до-

стижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе россий-

ских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза муж-

чины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье де-

тей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и зна-

чении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству по-

знания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис-

кусства, российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понима-

ние эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение лю-

дей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нрав-

ственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реали-

зацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом россий-



 

 

18 

ских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здо-

ровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных при-

вычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависи-

мостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понима-

ние их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физическо-

го, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным со-

стоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуа-

циям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социаль-

ным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 
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том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости 

или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессиональ-

ного образования, к непрерывному образованию в течение жизни как усло-

вию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования тру-

довых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, професси-

ональной деятельности в российском обществе с учётом личных жизнен-

ных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процес-

сов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за дей-

ствия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумно-

го, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, приро-

доохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приоб-

ретении другими людьми. 

Ценности научного познания 
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Деятельно выражающий познавательные интересы в разных пред-

метных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасно-

сти, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и си-

стематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гумани-

тарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

ГБОУ СОШ №247  находится в городе Санкт-Петербурге. Обучение 

ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее обра-

зование, основное общее образование, среднее общее образование. 

Школа расположена в юго-западной части города, удалена от истори-

ческого центра Санкт-Петербурга, от объектов культурного наследия, музеев, 

театров, однако территория имеет богатую военную историю. В районе рас-

положения школы находятся памятные места, связанные с обороной Ленин-

града, старинные усадьбы и парки Петергофской дороги, что дает большие 

возможности для краеведческой работы со школьниками. Вблизи школы 

находится Зеленый пояс Славы. Это позволяет использовать местный исто-

рический материал для формирования патриотических ценностей у обучаю-

щихся. 

Социальное партнёрство осуществляется с учреждениями дополни-

тельного образования - Подростково-молодежные клубы, ДДТ Красносель-

ского района, Аничков дворец, ЦФКЗ Красносельского района, с библиотеч-

ной системой Красносельского района, с образовательными учреждениями, 

муниципальным образованием Юго-Запад и ОВД № 82, ЦПМСС, КЦСОН и 

др. Школа является общеобразовательной и формирует контингент учащихся 

из семей микрорайона, где проживают люди с невысоким материальным до-

статком. 

В школе с 2011 года работает отделение дополнительного образования 

детей, ведущее свою деятельность по направлениям: естественное-научное, 

социального-гуманитарное, техническое, туристко-краеведческое, физкуль-

турно-спортивное, художественное. Школьники могут заниматься сразу в 

двух или трёх объединениях, и менять их по желанию. При реализации про-

грамм ОДОД используются как классические образовательные технологии, 

так и дистанционные. Работа отделения дополнительного образования 
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направлена на обеспечение условий личностного развития ребёнка и под-

ростка, укрепление его здоровья, творческого труда, профессионального са-

моопределения, обеспечение содержательного досуга. 

 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, со-

блюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозмож-

но конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педаго-

гов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями 

и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное прове-

дение и коллективный анализ их результатов; 
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- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблю-

дателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное меж-

классное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социаль-

ная активность;  

-  педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объеди-

нений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоот-

ношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководи-

тель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развиваю-

щую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функ-

ции. 

В школе наряду с устоявшимися многолетними традициями, обеспечи-

вающими стабильность и устойчивость школьному сообществу, появляются 

новые, приносящие динамику и развитие в соответствии со временем. Те и 

другие призваны поддерживать связь поколений и стабильное развитие.  

К перспективным направлениям развития воспитания в ОУ можно от-

нести: 

 Школьное самоуправление модернизируется и расширяет круг своих 

полномочий. Помимо влияния на воспитательную, досуговую и развлека-

тельную сферы деятельности учащихся в школе, совет старшеклассников в 

перспективе сможет оказывать поддержку учащимся не успевающим в учебе, 

выступать посредником между учителями и учащимися, а также активнее 

взаимодействовать с администрацией школы.  

 Продолжается развитие волонтерского направления, существующего в 

школе несколько лет. В перспективе развития ожидается увеличение объек-

тов помощи, расширение состава волонтеров, привлечение больших ресурсов 

для оказания поддержки определенным лицам и организациям.  
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 Для обучения урегулированию конфликтных ситуаций среди обучаю-

щихся организован Конфликтологический клуб, включающий в себя специа-

листов по конфликтологии и медиации, направленный на работу с учащими-

ся 5-11 классов, обучающий подростков тактикам конфликторазрешения, 

примирения и посредничества в конфликте.  

 Медийная школа блоггера - направление, осуществляющее подготовку 

учащихся в медиа сфере, направлено на развитие компетенций учащихся в 

области фото и видеосъемки, монтажа созданного материала, а также навы-

ков взаимодействия с хостингами для публикации произведенного контента.  

 В рамках профориентационной работы расширяются социальные связи 

школы с внешними сторонними организациями, занимающимися вопросами 

выбора профессии старшими подростками. Мы пристально наблюдаем за 

профессиональным становлением наших выпускников. Фотогалерея в про-

странстве школы повествует об этом. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

 Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности школы. 

Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представле-

ны в соответствующих модулях. 

1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содер-

жания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, рос-

сийского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 
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курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспита-

тельной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реа-

лизацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучае-

мых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуаль-

ных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискус-

сий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диало-

га; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в ко-

манде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобра-

зовательной организации, установление и поддержку доброжелательной ат-

мосферы;  

 ведение индивидуальной работы учителя со слабоуспевающими 

детьми; 

 организацию системы наставничества мотивированных и эрудиро-

ванных обучающихся с неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся соци-

ально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обу-
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чающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых про-

ектов воспитательной направленности.  

Учителя могут подбирать различные технологии, методы, способы ра-

боты, соответствующие воспитательным задачам урока. 

 

2. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образо-

вание». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся осуществ-

ляется в рамках выбранных ими курсов, занятий. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятель-

ность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приоб-

рести социально значимые знания, развить в себе важные для своего лич-

ностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов об-

щими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накоплен-

ных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправле-

ния.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельно-

сти происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов:  

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности 
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направлены на передачу школьникам социально значимых знаний, развива-

ющие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономи-

ческим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего 

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную кар-

тину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности со-

здают благоприятные условия для просоциальной самореализации школьни-

ков, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного от-

ношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятель-

ности направлены на воспитание у школьников любви к своему краю, его ис-

тории, культуре, природе, освоение культурного наследия Санкт-Петербурга, 

на развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирова-

ние у них навыков самообслуживающего труда.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной дея-

тельности направлены на физическое развитие школьников, развитие их цен-

ностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности направлены 

на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьни-

ков, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в 

команде. 
 
 

Используемые формы внеурочной деятельности следующие: беседы и 

рассказы, развлекательные игры, викторины, конкурсы, соревнования, 

праздники, культпоходы в театры, кино, выставки, учебные прогулки, выез-

ды, экскурсии, проекты, разработка образовательных путешествий и пеше-

ходных квестов по улицам района и города; организация проектно-

исследовательской деятельности школьников на темы, связанные с сохране-
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нием исторического облика города, например, «Знаменитые усадьбы Петер-

гофской дороги», «Жизнь старинных особняков», «Тайны великокняжеских 

дворцов», «Утраченные храмы Петербурга» и др.; 

В своей работе при организации внеурочной деятельности, мы исполь-

зуем оптимизационную модель, которая предполагает, что в ее реализации 

принимают участие все педагогические работники, в том числе педагоги до-

полнительного образования. В каждом классе координирующую роль вы-

полняет классный руководитель, который в соответствии со своими функци-

ями и задачами: 

● взаимодействует с педагогическими работниками, а также с 

учебно-вспомогательным персоналом школы;  

● организует в классе образовательный и воспитательный процесс, 

оптимальный для развития положительного потенциала личности обучаю-

щихся в рамках деятельности общешкольного коллектива;  

● организует систему отношений через разнообразные формы вос-

питывающей деятельности коллектива класса;  

● организует социально значимую, творческую деятельность обу-

чающихся. 

Модель организации внеурочной деятельности включает следующие 

направления деятельности:  

▪ спортивно оздоровительное;  

▪ духовно-нравственное;  

▪ общеинтеллектуальное;  

▪ социальное;  

▪ общекультурное.  

Модель организации дополнительного образования включает следую-

щие направления деятельности: 

▪  естественное-научное 

▪ социального-гуманитарное  

▪ техническое  
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▪ туристко-краеведческое  

▪ физкультурно-спортивное 

▪ художественное 

В процессе организации внеурочной деятельности используется инди-

видуальный подход и разрабатываются индивидуальные маршруты освоения 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. Инди-

видуально-ориентированный подход дает возможность школьнику действо-

вать в зоне ближайшего развития, формирует у него желание учиться. Для 

многих детей – это возможность проявить инициативу и самостоятельность, 

ответственность и открытость. Поэтому создаётся ситуация добровольного 

выбора учениками и их родителями тех или иных направлений внеурочной 

занятости и дополнительного образования. Школа организует работу объ-

единений внеурочной деятельности и дополнительного образования по раз-

ным направлениям для обучающихся 1-11 классов. При этом основой для 

распределения является совокупность индивидуальных маршрутов, а не от-

несенность ребенка к какому-либо классу. Таким образом, внеурочная дея-

тельность и дополнительное образование осуществляется не только в рамках 

одного класса, а в рамках межклассных групп, сформированных из паралле-

лей 1-4, 5-9, 10-11 классов. Их наполняемость – от 8 до 25 человек. В допол-

нительном образовании от 10 до 15 человек. 

С учетом вышеуказанных направлений разработаны планы внеуроч-

ной  деятельности НОО, СОО, ООО и дополнительного образования на те-

кущий учебный год (Приложение 1 и 2). 

 

3. Модуль «Классное руководство». 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует ра-

боту с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного 

ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с 

родителями учащихся или их законными представителями. 

Классный руководитель решает следующие задачи: 
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1. Создание благоприятных психолого-педагогических условий в 

классе путем гуманизации межличностных отношений, формирования навы-

ков общения обучающихся, детско-взрослого общения, основанного на 

принципах взаимного уважения и взаимопомощи, ответственности, коллек-

тивизма и социальной солидарности, недопустимости любых форм и видов 

травли, насилия, проявления жестокости; 

2. Формирование у обучающихся высокого уровня духовно-

нравственного развития, основанного на принятии общечеловеческих и рос-

сийских традиционных духовных ценностей и практической готовности им 

следовать; 

3. Формирование внутренней позиции личности обучающегося по от-

ношению к негативным явлениям окружающей социальной действительно-

сти, в частности, по отношению к кибербуллингу, деструктивным сетевым 

сообществам, употреблению различных веществ, способных нанести вред 

здоровью человека; культу насилия, жестокости и агрессии; обесцениванию 

жизни человека и др.; 

4. Формирование у обучающихся активной гражданской позиции, 

чувства ответственности за свою страну, причастности к историко-

культурной общности российского народа и судьбе России, включая неприя-

тие попыток пересмотра исторических фактов, в частности, событий и итогов 

второй мировой войны; 

5. Формирование способности обучающихся реализовать свой потен-

циал в условиях современного общества за счет активной жизненной и соци-

альной позиции, использования возможностей волонтерского движения, дет-

ских общественных движений, творческих и научных сообществ. 

Работа с классным коллективом: 

● инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе;∙ 
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● организация интересных и полезных для личностного развития 

ребенка, совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познава-

тельной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – уста-

новить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 

для них  значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

●  проведение классных часов как часов плодотворного и довери-

тельного общения педагога и школьников, основанных на принципах ува-

жительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности об-

суждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благо-

приятной среды для общения; 

● сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплоче-

ние и командообразование; однодневные и многодневные походы и экс-

курсии, организуемые классными руководителями и родителями; праздно-

вания в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие по-

дарки и розыгрыши; участие в общешкольных делах; подготовка меропри-

ятий для других параллелей; регулярные внутриклассные «огоньки» и ве-

чера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса; 

● выработка совместно со школьниками законов класса, помогаю-

щих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны сле-

довать в школе; 

● профилактическая работа, направленная на предупреждение со-

циально-негативных явлений в классе. Проведение индивидуальных бесед 

и групповой работы с классом. Осуществляет взаимодействие с социаль-

ным педагогом и педагогом-психологом. 
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Индивидуальная работа с учащимися: 

✔ изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах 

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверя-

ются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьни-

ков, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – 

со школьным психологом; 

✔ поддержка ребенка в решении важных для него жизненных про-

блем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), 

когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу 

для школьника, которую они совместно стараются решить; 

✔ индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успе-

хи и неудачи; 

✔ коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в 

классе. 

        Работа с учителями, преподающими в классе:  

▪ регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требова-
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ний педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и уре-

гулирование конфликтов между учителями и учащимися; 

▪ проведение мини-педсоветов, направленных на решение кон-

кретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьни-

ков; 

▪ привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, даю-

щих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

▪ привлечение учителей к участию в родительских собраниях клас-

са для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 Работа с родителями учащихся или их законными представите-

лями: 

✔ регулярное информирование родителей о школьных успехах и про-

блемах их детей, о жизни класса в целом; 

✔ помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями 

предметниками; 

✔ организация родительских собраний, происходящих в режиме об-

суждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

✔ создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопро-

сов воспитания и обучения их детей; 

✔ привлечение членов семей школьников к организации и проведе-

нию дел класса; 

✔ организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, со-

ревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

В школе функционируют два МО классных руководителей (в 1-4 кл. и 

в 5-11 кл.). Методическая работа в школе ориентирована на будущее состоя-

ние школы, поэтому ее результаты так важны для всего как образовательно-

го, так и воспитательного процессов. Методические объединения классных 
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руководителей - структурное подразделение внутришкольной системы 

управления воспитательным процессом, координирующее научно - методи-

ческую и организационную работу классных руководителей, в которых учат-

ся и воспитываются учащиеся определенной группы.  

Основные задачи работы методического объединения классных руко-

водителей:  

● повышать уровень профессионализма классного руководителя в 

сфере его педагогической компетенции; 

● создавать условия для развития и совершенствования педагоги-

ческого мастерства каждого классного руководителя; 

● развивать информационную культуру классных руководителей и 

использование информационных технологий на этапе усвоения ФГОС второ-

го поколения; 

● осваивать классным руководителям новые подходы к оценке об-

разовательных достижений учащихся; 

● систематически отслеживать работу по накоплению и обобще-

нию актуального педагогического опыта классных руководителей через си-

стему научно – практических семинаров, взаимопосещения мероприятий; 

● организовывать информационно-методическую и практическую 

помощь классным руководителям в воспитательной работе с обучающимися; 

● формировать у классных руководителей теоретическую и прак-

тическую базу для моделирования системы воспитания в классе; 

● оказывать помощь классным руководителям в овладении новыми 

педагогическими технологиями воспитательного процесса; повышение твор-

ческого потенциала педагогов с учетом их индивидуальных способностей; 

● создавать информационно-педагогический банк собственных до-

стижений, обеспечивать популяризацию собственного опыта через открытые 

внеурочные мероприятия, самопрезентации, выступления, портфолио. 
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4. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в ко-

торых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых 

для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответ-

ственную позицию к происходящему в школе. Особенностью организации 

таких дел, включающих несколько параллелей классов, в нашей школе явля-

ется распределение ответственности за подготовку между классами, начиная 

с 8-х и старше. Возложение ответственности за организацию значимых 

школьных дел распределяется перед началом учебного года по выбору самих 

классов. Воспитательная служба оказывает необходимую поддержку. Такая 

система даёт возможность почувствовать учащимся класса, ответственного 

за проведение мероприятия, свою значимость для школьной общности и осо-

знать меру ответственности перед другими учащимися. 

Ключевые общешкольные дела часто проходят в форме больших про-

ектов, например,  «Неделя окружающей среды», «Неделя народов России», 

«Новый год» и др.. Проекты являются понятными, личностно значимыми, в 

них участвуют все ученики и многие учителя, родители. Крупные события 

школьной жизни, подготовленные большинством, содержат в себе основопо-

лагающие ценности и нравственные ориентиры. Важное преимущество 

школьного творческого дела состоит в том, что оно позволяет классам уви-

деть себя в зеркале других классов, сравнить, сопоставить. Это очень важно 

для формирования общественного мнения, коллективной самооценки, роста 

группового самосознания. Не меньшее значение эти крупные дела имеют для 

учителей, они выводят их за рамки своего предмета, открывают возможности 

для взаимодействия, взаимодополнения, педагогической рефлексии. 

Для этого в образовательной организации используются следующие 
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формы работы:  

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реали-

зуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, эко-

логической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума:  

✔ система благотворительных мероприятий «От сердца к сердцу» для 

обитателей домов инвалидов и социальных приютов, ночлежки для бездом-

ных, 

✔ благотворительные акции для животных приюта «Полянка»,  

✔ участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отече-

ственным и международным событиям. 

На школьном уровне: 

● общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, и в которых 

участвуют все классы школы: 

✔ праздник Дня знаний, к проведению которого готовятся все 

учащиеся школы; 

✔ деловая игра, посвящённая Дню учителя – День самоуправ-

ления (вне условий пандемии); 

✔ осенний проект для 1-5 классов; 

✔ проекты «Россия – Родина моя», «Живут в России разные 

народы», «На дружбе народов держится мир» и т.д., посвящённые раз-

нообразию народов и их культур в нашей стране и ближнем зарубежье; 

✔ литературные салоны, который готовят 10 или 11 класс; 

✔ Новогодний проект для учащихся школы, организаторами 

которого являются учащиеся 9-11 классов для младших детей;  

✔ Новогодний бал для старшеклассников, 
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✔ Программа ко Дню защитников Отечества: Фестиваль во-

енно-патриотической песни (1-4 кл.), игра «Юный защитник» (5-6 кл.) 

смотр строя и песни или военно-спортивная игра «Зарница» (7-9 кл.), 

«Один день в армии» (10 -11 кл.) – 1 раз в 2 года. 

✔ Проект «Зелёный шум» по благоустройству и озеленению 

пришкольной территории. 

● торжественные ритуалы посвящения, символизирующие приобре-

тение детьми новых социальных статусов в школе и развивающие школь-

ную идентичность детей: 

✔   праздник для первоклассников «Мы школьниками стали»: 

торжественная церемония, символизирующая приобретение ребёнком 

своего нового социального статуса – школьника, «Прощание с Азбу-

кой»; 

✔   Праздники Последнего звонка для 9 и 11 классов, обозна-

чающие окончание очередной ступени своего образования. 

● церемонии награждения (по итогам года) школьников и педаго-

гов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, за значительный вклад в развитие школы. Это 

способствует поощрению социальной активности детей, развитию пози-

тивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу: 

✔ ежегодная Ученическая конференция «Наши имена», на ко-

торой награждаются школьники, внёсшие вклад в успехи школы и пред-

ставляются самые яркие творческие работы года; 

✔ ежегодная итоговая Методическая школьная конференция 

для педагогов. 

На уровне классов:  

✔ выбор и делегирование представителей классов в об-

щешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных 

ключевых дел;   
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✔ участие школьных классов в реализации общешкольных 

ключевых дел или их организация;  

✔ проведение в рамках класса итогового анализа детьми об-

щешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных Советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

✔ вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспон-

дентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за при-

глашение и встречу гостей и т.п.); 

✔ индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освое-

нии навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

✔ наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, про-

ведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

✔ при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы.  

 

5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые сов-

местно с социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направ-

ленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной 

организации учебным предметам, курсам, модулям; 
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 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

6. Модуль «Предметно-пространственная среда» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды демонстрирует совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

родителей, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, холла при входе в общеобразова-

тельную организацию присутствует государственная символика Российской 

Федерации, Санкт-Петербурга, стенд с достижениями учащихся школы; 

 организацию и проведение церемоний поднятия, внесения государ-

ственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, Ленинградской области, Красносельского 

района, исторических фотографий Санкт-Петербурга, тематическое оформ-

ление к событиям и сезонам года внутреннего пространства школы, стенд с 

фотографиями учащихся, которыми гордится школа, сменные выставки ри-

сунков учащихся, конкурсные фотовыставки и выставки рисунков. 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображе-

ний природы России, Санкт-Петербурга, предметов традиционной культуры 

и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (музыка в праздничные дни, 

еженедельная радиопередача о памятных датах и событиях в стране и шко-

ле), исполнение гимна Российской Федерации;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях, 

еженедельной Телегазеты, содержащих в доступной, привлекательной форме 
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новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравле-

ния педагогов и обучающихся и т. п.;  

 популяризацию символики школы (эмблема, гимн), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреацион-

ных зон, озеленение пришкольной территории; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей сво-

бодного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых собы-

тий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (со-

бытийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталля-

ций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспита-

ния ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организа-

ции, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступ-

ная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

7. Модуль «Самоуправление». 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам вос-

питывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, тру-

долюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что го-
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товит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (по-

средством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое само-

управление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:  

На уровне школы: 

● через деятельность выборного Школьного Совета учащихся, созда-

ваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образова-

тельной организацией и принятия административных решений, затрагиваю-

щих их права и законные интересы; 

На уровне классов: 

● через деятельность выборных по инициативе и предложениям уча-

щихся класса старост, представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой Школьного Совета 

и классных руководителей; 

На индивидуальном уровне:  

● через вовлечение школьников в планирование, организацию, прове-

дение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

● через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствую-

щую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

8. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школь-

ников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, ор-

ганизацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятель-

ности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентаци-



 

 

42 

онно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника 

к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную  составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через: 

● классные часы знакомства с профессиями родителей (1-4 кл.); 

● циклы профориентационных часов, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессио-

нального будущего, в рамках внеурочной деятельности (5-8 кл.); 

● профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о до-

стоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессио-

нальной деятельности; 

● экскурсии на предприятия города (НЛМК), дающие школьникам 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; 

● посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических дней открытых дверей в средних специальных учебных заве-

дениях и вузах; 

● совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвящен-

ных выбору профессий, 

● прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

● индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных инди-

видуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии. 

 

9. Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, кото-



 

 

43 

рое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопро-

се. 

Работа с родителями (законными представителями) направлена на: 

✔  формирование у учащихся ценностных представлений об инсти-

туте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни; 

✔  формирование у учащихся знаний в сфере этики и психологии 

семейных отношений; 

✔ привлечение родительской общественности к управлению обще-

образовательным учреждением (родительские комитеты, Совет родитель-

ской общественности), к совместной реализации воспитательных про-

грамм и проектов. 

✔ включение родительской общественности в культурно-

просветительский проект «Открытый город», реализуемый в 

Санкт-Петербурге с 2016 года. 

Действенными формами работы в данном направлении воспитательной 

деятельности стали мероприятия, направленные на повышение авторитета 

семейных отношений, на развитие диалога поколений, на совместное реше-

ние задач, такие как: 

▪ дни семьи; 

▪ совместное благоустройство школьного пространства и пришкольной 

территории; 

▪ привлечение родителей к организации и проведению воспитательных 

мероприятий («Мама, папа, я – спортивная семья», тематические концерты и 

праздники, экскурсии, выставки творческих работ, ярмарки); 

▪ лекции и беседы для учащихся и родителей, проводимые с привлечени-

ем представителей правоохранительных органов, медицинских учреждений, 

психологом школы, педагогами; 

▪ индивидуальная работа с родителями; 

▪ классные родительские собрания (во всех классах в соответствии с 

планом работы регулярно проводились родительские собрания, в повестку 
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дня которых включены основные организационные вопросы работы школы: 

подведение итогов посещаемости и успеваемости, предупреждение детского 

травматизма, профилактика правонарушений, организация горячего питания, 

проведение внеклассных мероприятий и др.) 

В образовательном процессе должен быть активно задействован потен-

циал семьи; родители учащихся должны быть не только информированы о 

ходе учебного процесса, но и участвовать в нем, поддерживая ребенка в реа-

лизации творческих индивидуальных проектов. Следует активнее задейство-

вать различные форматы в публичных отчетах о достижениях учащихся с 

привлечением родителей; практиковать учебные задания, в которых могут 

быть использованы семейные предания, истории, реликвии, опыт старшего 

поколения семьи. 

Также работа с родителями (законными представителями) включает 

групповой и индивидуальный уровни деятельности: 

На групповом уровне: 

✔ общешкольный родительский комитет, участвующий в управле-

нии образовательной организацией и решении вопросов воспитания и со-

циализации их детей; 

✔ дни открытых дверей, во время которых родители могут посе-

щать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представ-

ления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 

✔ общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения  наиболее острых проблем обучения и воспитания школьни-

ков; 

✔ семейные обучающие занятия, на котором родители могли бы 

получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психоло-

гов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным твор-

ческим опытом и находками в деле воспитания детей; 
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✔ родительские чаты в мессенджерах, в которых обсуждаются ин-

тересующие родителей вопросы, а также обсуждения на школьной стра-

нице ВК. 

На индивидуальном уровне: 

✔ работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

✔ участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспи-

танием конкретного ребенка; 

✔ помощь со стороны родителей в подготовке и проведении об-

щешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направлен-

ности; 

✔ индивидуальное консультирование c целью координации воспи-

тательных усилий педагогов и родителей. 

 

10. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Целью профилактической работы школы является создание условий 

для совершенствования существующей системы профилактики безнадзорно-

сти и правонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста про-

тивоправных деяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, 

преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения. Ос-

новные задачи деятельности  по профилактике безнадзорности и правонару-

шений несовершеннолетних: 

▪ проводить работу по предупреждению безнадзорности, беспризорно-

сти, правонарушений и антиобщественных действий, совершенных несовер-

шеннолетними; 

▪ обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолет-

них, социально - педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся 

в социально- опасном  положении; 
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▪ выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в со-

вершение  преступлений и антиобщественных действий. 

 

Одними из приоритетных направлений работы в целях профилактики 

являются: 

 обеспечение выполнения закона 120-ФЗ «Об основах системы про-

филактики  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в обра-

зовательном учреждении; 

 организация деятельности по своевременному выявлению несовер-

шеннолетних, с которыми необходима индивидуальная профилактическая 

работа в соответствии со ст. 5, 6 вышеуказанного закона;   

 организация отдыха, оздоровления и занятости детей; 

 работа по обеспечению полной занятости обучающихся во вне-

урочное время. 

Задачи работы: 

✔  профилактика безнадзорности правонарушений среди учащихся в 

школе; 

✔ обеспечение механизма взаимодействия школы с правоохранитель-

ными органами, 

представителями  КЦСОН, муниципальных центров и других органи-

заций по вопросам профилактики безнадзорности правонарушений, защиты 

прав детей; 

✔ оказание помощи родителям (законным представителям) по вопро-

сам воспитания. 

Деятельность, направленная на выявление несовершеннолетних и се-

мей, находящихся в социально – опасном положении системна и последова-

тельна. Поэтому данная работа проводится классными руководителями сов-

местно с педагогом-психологом и социальным педагогом. На начальном эта-

пе классный руководитель осуществляет сбор информации об учащихся по 

показателям, проводит наблюдения. Именно первичная диагностика является 
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необходимым инструментом для дальнейшей организации индивидуальной 

траектории школьника, где ведущая роль принадлежит классному руководи-

телю. 

В отдельных случаях при необходимости к работе классного руководи-

теля подключается социальный педагог и педагог-психолог, который состав-

ляет психолого-педагогическую карту подростка. При необходимости с вы-

явленными учащимися и их родителями (законными представителями) про-

водятся индивидуальные беседы при администрации школы, оказывается со-

циально-психологическая и педагогическая помощь несовершеннолетним и 

семьям, применяя определенные методы воспитательного воздействия. При 

этом, из категории учащихся, которые систематически нарушают правопоря-

док как в школе, так и вне её, а также по информации, полученной из отделов 

полиции, формируются списки для постановки на внутришкольный контроль 

и индивидуальной профилактической работы (ИПР). 

Таким образом, система работы классного руководителя с учащимися, 

находящимися на ИПР включает следующие этапы работы: 

первый этап – диагностика совместно с психологом школы; 

второй этап – выбор методов и приемов коррекционной работы; 

третий этап – проектирование работы с учетом личностных качеств 

школьника; 

четвертый этап – индивидуальная профилактическая работа; 

пятый этап – корректирование, оценка результатов. 

Также классными руководителями и социально - психологической 

службой школы  используются различные формы и методы индивидуальной 

профилактической работы с учащимися: 

✔ изучение особенностей личности подростков, занятия с психоло-

гом по коррекции их поведения; 

✔ посещения на дому с целью контроля над подростками, их заня-

тостью в свободное от занятий время (по запросу и сложившейся ситуации); 
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✔ посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки уча-

щихся к занятиям; 

✔ психолого-педагогическое консультирование родителей, учите-

лей-предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению 

подростков; 

✔ индивидуальные и коллективные профилактические беседы с 

подростками;  

✔ вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность 

через реализацию  воспитательно-образовательных программ и проектов; 

✔ вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного 

образования с целью организации занятости в свободное время.   

Межведомственное взаимодействие между школой и органами профи-

лактики является одним из наиболее значимых условий эффективности ин-

дивидуальной коррекционной работы, социальной, психологической и педа-

гогической поддержки, т.к. осуществляется комплекс мероприятий, направ-

ленных на правовое просвещение учащихся, проведении программных меро-

приятий по нравственному воспитанию, объединении усилий всех организа-

ций, учреждений и служб, заинтересованных в решении проблемы безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолетних. 

В школе организована работа Комиссии по медиации  «От конфликта к 

согласию», которая направлена на урегулирование конфликтных ситуаций и 

профилактическую  работу среди несовершеннолетних.  

Целью деятельности службы примирения в нашей школе является рас-

пространение среди участников образовательных отношений цивилизован-

ных формурегулирования и  разрешения конфликтов (восстановительная ме-

диация, переговоры и другие способы) и соответственно, оказание помощи 

участникам образовательного процесса в разрешении конфликтных ситуаций 

на основе принципов и технологии восстановительной медиации. 

 

 



 

 

49 

11.  Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении от-

дельных мероприятий в рамках календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, городские, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении от-

дельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответ-

ствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, заня-

тий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обу-

чающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентиро-

ванных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

Партнерами ГБОУ СОШ №247 являются: 

 ДДТ Красносельского района 

 Муниципальное образование Юго-Запад 

 Подростково-молодежный Центр Лигово (филиалы Буревестник, Маяк) 

 Центр гражданственно-патриотического воспитания и безопасной жиз-

недеятельности Красносельского района 

 ЦПМСС Красносельского района 

 Районный библиотечный центр и библиотека «Остров сокровищ» 

 Туристические фирмы Санкт-Петербурга, осуществляющие экскурсион-

ное обслуживание школьников 

 Агентство занятости населения Красносельского района 

 Мариинский театр Санкт-Петербурга. 
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12. Модуль «Школа – территория Здоровья» 

Состояние здоровья детей является одной из наиболее значимых цен-

ностей, от которой зависит благополучие общества. Здоровье –это своего ро-

да фундамент человеческой жизни. На нем формируются этнические, интел-

лектуальные и другие ценностно-нормативные стороны личности. Наиболее 

эффективным путем формирования ценности жизни и здоровья детей являет-

ся направляемая и организуемая взрослыми (учителем, воспитателем, психо-

логом, взрослыми в семье) совместная деятельность.   

Коллектив ОУ ориентирован на поиск и внедрение здоровьесозидаю-

щих технологий и на обеспечение высоких достижений учащихся за счет 

подбора адекватных технологий педагогической деятельности, а не увеличе-

ния нагрузки учащихся.  

В школе осуществляется целенаправленная работа по развитию физи-

ческой культуры учащихся и формированию здорового образа жизни. Эта 

работа осуществляется по следующим направлениям: 

✔ формирование ценностного отношения учащихся к проблемам здоровья; 

✔ осуществление мониторинга здоровья учащихся; 

✔ реализация систем спортивных мероприятий и двигательной активности 

учащихся как компонента воспитательной работы школы; 

✔ организация рационального питания; 

✔ создание материально-технического обеспечения формирования здоро-

вого образа жизни и развитии физической культуры учащихся. 

Урочная и внеурочная деятельность дополняют друг друга и  направ-

лены на укрепление здоровья детей. Программы физкультурно-

оздоровительной направленности и спортивно-массовые мероприятия реали-

зуются и через систему организации досуга учащихся. Они также являются 

важным моментом здоровьесозидающей деятельности. Уделяется внимание 

организации динамических пауз, как вовремя уроков, так и вне. 

В начальной школе работает логопед.  

Школа является активным участником различных спортивно-массовых 
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мероприятий, у которых задействованы все участники образовательного 

процесса (учащиеся, родители и педагоги). В школе работают спортивные 

секции, существует Школьный спортивный клуб. Уделяется значительное 

внимание не только физическому, но и духовному воспитанию, как  одному 

из механизмов оздоровления и воспитания подрастающего поколения. В ОУ 

налажена реализация системы просветительской работы по формированию у 

учащихся, педагогов и родителей культуры отношения к своему здоровью.  

Кроме того, в школе ведется работа социального характера. 

 

Содержание деятельности. 

Диагностические мероприятия: 

✔ составление социального портрета школы (классов); 

✔ выявление подростков, нуждающихся в психологической и соци-

ально-педагогической помощи. 

Профилактические мероприятия: 

✔ совместная работа с ОДН, КДН с неблагополучными семьями; 

✔ проведение мероприятий по профилактике наркомании, алкого-

лизма, табакокурения; 

✔ проведение индивидуальных консультаций для родителей, испы-

тывающих трудности в воспитании детей. 

Просветительская деятельность: участвуют в пропаганде экологи-

чески сообразного здорового образа жизни (беседы, игры, представления для 

разных целевых аудиторий); участвуют в проведении школьных спартакиад, 

соревнований. 

Исследовательская и поисковая деятельность: организуют проект-

ную работу, связанную с темой здоровья.  

Практико-ориентированная деятельность: учатся экологически 

грамотному поведению дома, в школе и в окружающем социуме; приобрета-

ют опыт энерго-и водосбережения, утилизации мусора и долго разлагающих-

ся опасных отходов, сохранения мест обитания флоры и фауны; учатся опре-
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делять оптимальный режим физических и психологических нагрузок, а также 

рацион здорового питания; учатся соблюдать правила дорожного движения; 

учатся оказывать первую доврачебную помощь пострадавшим; получают 

представление о возможном негативном влиянии компьютерных игр, телеви-

дения, рекламы на здоровье человека; 

Рефлексивная деятельность: приобретают навык противостояния 

негативным явлениям, разрушающим ценность жизни и здоровья человека.    

Критерии и показатели результативности 

Критерии: 

• повышение уровня готовности обучающихся к ведению экологи-

чески целесообразного, здорового и безопасного образа жизни; 

• развитие системы работы по улучшению состояния здоровья юных 

петербуржцев; 

• повышение степени удовлетворенности участников образователь-

ных отношений (детей, педагогов, родителей) деятельностью образова-

тельной организации по формированию экологически целесообразного, 

здорового и безопасного образа жизни. 

Количественные показатели: 

рост количества участников физкультурно-спортивных, туристических 

и экологических мероприятий; увеличение количества форм совместной и 

индивидуальной деятельности по данному направлению.  

Качественные показатели: 

рост интереса детей к физической культуре и спорту; повышение уров-

ня физической подготовленности школьников; применение в воспитательной 

деятельности методов активизации самостоятельной деятельности школьни-

ков; улучшение психоэмоционального состояния детей, их стрессоустойчи-

вости; востребованность программ дополнительного образования этого 

направления. 

За счет сетевого взаимодействия  ОУ с социальными партнерами зна-

чительно расширен круг различных услуг здоровьесозидающего характе-
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ра.  Школа активно сотрудничает с ЦПМСС и другими организациями Крас-

носельского района. 

 

13.  Модуль  «Поколение Открытий» 

Содержание модуля представлено из районной программы воспитания, 

социализации и самореализации "Поколение.ru 2.0", которая разработана и 

реализуется в Красносельском районе с 2021 года. 

Краткая характеристика кластера “Поколение Открытий”  

Организация и проведение культурно-творческих мероприятий призва-

на решать самый широкий спектр задач – от духовно-нравственного и эсте-

тического до физического воспитания. 

Культурно-творческие практики это: 

● деятельность, направленная на создание условий для наиболее 

полного развития, самоутверждения и самореализации личности и группы 

(студии, кружки, любительские объединения); 

● деятельность по сохранению, созданию, распространению и 

освоению культурных ценностей; 

● ситуативное, автономное, самостоятельное, инициируемое взрос-

лым или самим ребенком приобретение и повторение различного опыта об-

щения и взаимодействия с людьми в различных группах, командах, сообще-

ствах и общественных структурах с взрослыми, сверстниками и младшими 

детьми. 

Модуль  «Поколение Открытий» направлен на решение следующих задач: 

● воспитание детей на основе культурных норм и ценностей Санкт-

Петербурга; 

● наследование системы традиционных российских ценностей; 

● бережное сохранение и приумножение семейных ценностей; 

● приобщение к ценностям труда, познания, культуры творчества; 

● проектирование и проведение праздничных событий на ценностных и 

смысловых основаниях традиционной культуры;  
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● организация и проведение экскурсий в памятные места, организация му-

зейной работы;  

● расширение  ресурсов социального партнерства во взаимодействии с 

учреждениями науки, культуры, дополнительного и неформального образо-

вания для достижения значимых образовательных результатов; 

● создание условий для формирования  творческой, креативной и успешной 

личности подрастающего поколения. 

Содержание деятельности: 

Внешкольный уровень: создание информационного поля для выбора 

направлений социальных практик; обмен опытом среди участников социаль-

ных практик; обмен опытом в культурно-творческом направлении для педа-

гогической общественности Красносельского района; взаимодействие с 

учреждениями культуры, науки, спорта, с общественными организациями и 

бизнесом.  

 Школьный уровень: разработка и наполнение компонентов интерак-

тивной карты  культурно-творческих практик по направлениям: художе-

ственное, прикладное;  техническое; патриотическое; краеведческое; интел-

лектуальное; разработка образовательных путешествий и квестов; пополне-

ние экспозиции музея школы как одного из компонентов интерактивной кар-

ты воспитательного маршрута Красносельского района; 

Классный уровень: внедрение инновационных технологий в поиско-

вую деятельность учащихся, развитие поисковой и исследовательской дея-

тельности по истории родного края; привлечение к волонтерской, творческой 

и организаторской деятельности учащихся; 

Индивидуальный уровень: помощь в развитии способностей, одаренно-

сти, творческого потенциала, определяющих векторы жизненного самоопре-

деления, развитие способностей отстаивать индивидуально значимые выбо-

ры в социокультурной среде; 

На внешкольном уровне: 

 взаимодействие с учреждениями культуры, образования 
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На уровне школы: 

− Конкурсы художественного и декоративно-прикладного творчества. 

− Почётный караул в Памятные дни. 

− Участие в общегородской акции в День Героев России  

− Постановка литературно-музыкальной композиции ко Дню Победы. 

На уровне классов: 

− Линейки Памяти с возложением цветов у Мемориалов воинской славы 

или у мемориальных досок героям ВОВ, 

− Всероссийская акция «Бессмертный полк», 

− Организация учащимися 8-11 классов общешкольных мероприятий, 

посвящённых государственным праздникам и памятным датам. 

На индивидуальном уровне:  

− работа с семьями учащихся по поиску и представлению информации о 

родственниках, погибших или переживших блокаду и Великую Отечествен-

ную войну, 

− привлечение учащихся к занятиям в детских объединениях, секциях, 

студиях для развития творческого потенциала. 

Целевые ориентиры данного модуля предполагают что обучающие-

ся, после его реализации: 

- понимают свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей 

малой родины, родного края, своего народа, российского государства; 

- осознают свою этнокультурную идентичность, любят свой народ, его тра-

диции, культуру; 

- проявляют уважение, ценностное отношение к историческому и культур-

ному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, па-

мятникам, традициям народов, проживающих в родной стране; 

- знают и уважают боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, 

жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в про-

шлом и современности; 
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- знают и уважают достижения нашей общей Родины – России в науке, ис-

кусстве, спорте, технологиях; 

- выражают готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания по-

следствий поступков; 

- ориентированы на самовыражение в разных видах искусства, художе-

ственном творчестве. 

Данный модуль реализуется на основе принципа возрастной периоди-

зации. В календарном плане к каждому мероприятию указан возраст обуча-

ющихся. 

 

3.1.  Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников: 129 человек основных 

педагогических работников. В воспитательную службу входят: 40 классных 

руководителей, заместитель директора по ВР, педагоги-организаторы 3,25 

ставки, председатели МО классных руководителей, социальный педагог, пе-

дагог-психолог, логопед, заведующая библиотекой, заведующий ОДОД и пе-

дагоги дополнительного образования. В психолого-педагогическое сопро-

вождение обучающихся, в том числе детей с ОВЗ, вовлечены следующие 

специалисты: педагог- психолог, социальный педагог, логопед, классные ру-

ководители, педагоги дополнительного образования, заведующая библиоте-

кой.  При необходимости привлекаются специалисты других подведомствен-

ных организаций сопровождения. 

Психолого-педагогическое сопровождения обучающихся занимается 

сопровождением учащихся с 1 по 11 классы, осуществляет консультацион-

ную деятельность с классными руководителями и родителями обучающихся, 

в том числе детей с ОВЗ и других категорий; проводит тестирование уча-

щихся по различным направлениям,  привлекает  специалистов других орга-

низаций (образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 
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Педагоги-организаторы  организуют работу с активом учащихся, раз-

рабатывают и проводят школьные мероприятия, праздники, оформляют вы-

ставки и школьные экспозиции, организуют разнообразные акции. 

Классные руководители отвечают за всю воспитательную работу, про-

водимую в классе, организуют взаимосвязь с родителями и педагогами, рабо-

тающими на классе, поддерживают связь и тесно взаимодействуют и психо-

лого-педагогической службой, организуют участие класса во всех школьных 

мероприятиях по плану. 

Планирует, анализирует и контролирует работу воспитательной служ-

бы заместитель директора по воспитательной работе. Планируется введение 

ставки советника директора по воспитательной работе. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с учетом изменений, 

внесенных Федеральным законом от 29.12.2022 г. № 642-ФЗ О внесении из-

менения в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации);  

2. Федеральный закон Российской Федерации от 24 июля 1998 г. № 

124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;  

3. Федеральный закон Российской Федерации от 24 июня 1999 г. № 

120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних»; 

4. Федеральный закон от 25.07.2002 г. № 114-ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности»;   

5. Указ Президента РФ от 29.05.2020 № 344 «Об утверждении Страте-

гии противодействия экстремизму в Российской Федерации до 2025 года»  

6. Комплексный план противодействия идеологии терроризма в Рос-

сийской Федерации на 2019 – 2023 годы (утвержден Президентом Россий-

ской Федерации 28 декабря 2018 г. № Пр-2665)  

7. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 
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436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию»;  

8. Федеральный закон Российской Федерации от 23 июня 2016 г. № 

182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской 

Федерации»;  

9. Федеральный государственный образовательный стандарт начально-

го общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31 мая 2021 г. № 286;  

10. Федеральный государственный образовательный стандарт основно-

го общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 31 мая 2021 г. № 287;  

11. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 12 августа 2022 г. № 732;  

12. Федеральная образовательная программа начального общего обра-

зования (утверждена приказом Министерства просвещения РФ от 

16.11.2022г. № 992);  

13. Федеральная образовательная программа основного общего образо-

вания (утверждена приказом Министерства просвещения РФ от 16.11.2022г. 

№ 993);  

14. Федеральная образовательная программа среднего общего образо-

вания (утверждена приказом Министерства просвещения РФ от 22.11.2022г. 

№1014);  

15. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года, утверждена распоряжением Правительства Российской Феде-

рации от 29 мая 2015 г. № 996-р;  

16. План мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии раз-

вития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвер-

жденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 ноября 

2020 г. № 2945-р;  
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      17. Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан РФ»; 

18. Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 г. № 240 «Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»;  

19. Концепция воспитания юных петербуржцев «Петербургские пер-

спективы» (в рамках реализации Стратегии развития воспитания в Россий-

ской Федерации на период до 2025 года: распоряжение Правительства РФ 

от29.05.2015 N 996-р); 

20. Методические рекомендации органам исполнительной власти субъ-

ектов РФ,  осуществляющим государственное управление в сфере образова-

ния, по организации  работы педагогических работников, осуществляющих 

классное руководство в  общеобразовательных организациях (письмо Мини-

стерства Просвещения РФ от  12.05.2020 № ВБ-1011/08) «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной  деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

21. Письмо Минпросвещения РФ "О направлении методических реко-

мендаций" от 05.07.2022г. №ТВ-1290/03 (Об организации внеурочной дея-

тельности). 

22. Письмо Минпросвещения РФ «О направлении методических реко-

мендаций» от 12.05.2020 №ВБ-1011/08 (Об организации работы педагогиче-

ских работников, осуществляющих классное руководство) 

23. Примерные программы воспитания, одобренные решением феде-

рального учебно-методического объединения по общему образованию (про-

токол от 2 июня 2020 г. № 2/20) и (протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22); 

24. Концепция развития системы образования Красносельского района 

Санкт-Петербурга на 2020-2024 годы; 

25. Программа развития районной образовательной системы Красно-

сельского района Санкт-Петербурга 2021-2025 гг.; 

26. Устав ГБОУ СОШ №247 Санкт-Петербурга 

https://school247spb.ru/documents/school-regulations/ 

 

https://school247spb.ru/documents/school-regulations/
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3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образо-

вательными потребностями. 

К обучающимся  с особыми образовательными потребностями  относятся: 

- дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ),  

- дети-инвалиды,  

- одаренные дети   

- дети с социальными проблемами. 

Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражены в адап-

тированных основных образовательных программах (АОП) для обучающих-

ся каждой нозологической группы. 

АОП разрабатывается на основании ООП и рекомендаций прописанных в за-

ключении ТПМПК .  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружаю-

щими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразова-

тельной организации; 

 - формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных осо-

бенностей и возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, меди-

ко-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными по-

требностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 
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– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстни-

ков, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогиче-

ских приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педаго-

гов-психологов, учителей-логопедов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов дея-

тельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Воспитательная работа с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями в ГБОУ СОШ № 247 ведется по направлениям. 

1. Работа с обучающимися: 

- психолого-педагогическая диагностика личностных особенностей, комму-

никативной сферы, эмоционально-волевой сферы, познавательных способно-

стей. 

- проведение индивидуальных и групповых коррекционно - развивающих за-

нятий, направленных на развитие познавательных способностей, эмоцио-

нально-волевой сферы, коммуникативных навыков, коррекцию отклоняюще-

гося поведения;  

-  привлечение обучающихся к классным и общешкольным делам, традици-

онным мероприятиям, вовлечение в общественную работу, волонтерскую де-

ятельность; 

-  привлечение обучающихся в систему дополнительного образования, 

анонсирование кружков и секций, участие в конкурсах школьного, районного 

и городского уровней. 

-  проведение профилактических мероприятий, направленных на сплочение 

коллектива класса, профилактику конфликтного, агрессивного поведения. 

(командные игры, викторины, квесты); 

- индивидуальное консультирование обучающихся по вопросам профессио-

нального самоопределения. 

Для детей-инвалидов с опорно-двигательной системой выделяется 
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ставка ассистента. 

2. Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

- повышение психолого-педагогических знаний родителей (выступление на  

родительских собраниях педагога-психолога, социального педагога, специа-

листов ЦПМСС, индивидуальные консультации родителей); 

- систематическое вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс 

(совместные творческие дела, Дни открытых дверей, общешкольные акции); 

В процессе воспитания осуществляется социальное взаимодействие с органи-

зациями г. Санкт-Петербурга: ЦПМСС Красносельского района, ДДТ Крас-

носельского района, ОП №82, КЦСОН и др. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений ак-

тивной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и соци-

альной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициатив-

ность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитатель-

ных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обуча-

ющихся о награждении, проведение награждений в присутствии значитель-

ного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобра-

зовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике обще-

образовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждени-

ях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом доку-

менте, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 
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 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использо-

вание индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулиро-

вать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодоле-

вать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 

не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях роди-

телей (законных представителей) обучающихся, представителей родитель-

ского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных пред-

ставителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучаю-

щихся и социальной успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги, по-

ощрительное награждение грамотами и подарками, чествование на итоговой 

общешкольной конференции «Наши имена». 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителя-

ми (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных дости-

жений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощритель-

ные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение 

портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой 

их успешностью в обучении.  
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3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с це-

левыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию) при участии педагога-психолога, со-

циального педагога, руководителей структурных подразделений, педагогов-

организаторов и классных руководителей. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над ре-

шением которых предстоит работать педагогическому коллективу с привле-

чением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в кален-

дарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, та-

ких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество вос-

питывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль обще-

ния, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на ис-

пользование его результатов для совершенствования воспитательной дея-

тельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватно-

го подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучаю-

щимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором обще-



 

 

65 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными ин-

ститутами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 

Структура аналитического отчета воспитательной деятельности включа-

ет следующие разделы: 

1. Анализ работы по направлениям деятельности (по модулям) 

Критериями, на основе которых делается данный анализ, являются: 

✔ анализ реализации целей и решения задач, поставленных в начале года; 

✔ анализ ключевых дел, событий, проводимых в школе по разным направ-

лениям. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе. 

Способами получения информации являются аналитические справки, наблю-

дение, приказы по проведению различного рода мероприятий, участие в кон-

курсах, соревнованиях, акциях и т.п. различного уровней. 

2. Общее состояние организуемой в школе совместной деятельности 

школьников и педагогов, родителей. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

изучение уровня удовлетворенности учащихся выпускных классов и их ро-

дителей.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной ра-

боте с последующим обсуждением его результатов на педагогическом совете 

школы. 

Способами получения информации является мониторинг уровня удовле-

творенности образовательным и воспитательным процессом. 

3. Качество воспитательной деятельности классных руководителей. 

Критериями, на основе которых осуществляется данный анализ, явля-

ются: умение классных руководителей конкретизировать общую цель воспи-

тания в соответствии со спецификой своей профессиональной деятельности и 

особенностями своих воспитанников; соответствие используемых педагога-

ми форм работы с детьми собственным целям воспитания и особенностям 
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своих воспитанников; актуальность и разнообразие содержания их совмест-

ной с детьми деятельности, его четкая ориентация на конкретные результаты 

воспитания. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной ра-

боте совместно с председателями методических объединений классных руко-

водителей в начальной и средней школе. 

Способами получения информации о воспитательной деятельности 

классных руководителей могут быть наблюдение, беседы с педагогами, по-

сещение (с согласия педагогов) их занятий с детьми, анализ проведенных пе-

дагогами мероприятий, анализ ведения документов, сопровождающих воспи-

тательный процесс в классе.  

4. Анализ уровня воспитанности обучающихся. 

Осуществляется заместителем директора по ВР и классными руководите-

лями. 

Способом, на основе которого осуществляется данный анализ, является изу-

чение уровня воспитанности в каждом классном коллективе и затем в целом 

по школе.   

5. Управление воспитательным процессом.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

грамотность реализации административной командой своих основных 

управленческих функций в сфере воспитания: планирования, организации и 

мотивации воспитательной деятельности педагогов. 

          Осуществляется анализ директором образовательной организации. 

Способами получения информации об управлении воспитательным про-

цессом могут быть беседы и (при необходимости) анкетирование педагогов 

для получения обратной связи о работе административной команды школы. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы яв-

ляется перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать пе-

дагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 
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Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заме-

стителем директора по воспитательной работе (совместно с советником ди-

ректора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным колле-

гиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИ 1. 

 

Перечень детских объединений, студий, секций  

отделения дополнительного образования детей (ОДОД) 

 

В начальной школе: 

1. Юные волонтеры. 

2. Диалог культур. 

3. Этикет и искусство общения. 

4. Занимательная информатика. 

5. Мини-футбол. 

6. Шахматы. 

7. Баскетбол. 

8. Каратэ. 

9. Настольный теннис. 

10. Гимнастика. 

11. Волейбол. 

12. Хоровая студия “Созвучие” 

13. Шерстяная акварель. 

14. Юный дизайнер. 

15. Актерское мастерство 
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16. Мягкая игрушка. 

В средней школе (5-9 классы): 

1. Экология жизни. 

2. Юный правовед. 

3. Юный защитник. 

4. Компьютерный дизайн. 

5. Техническое моделирование. 

6. География в городе. 

7. История в памятниках. 

8. Спортивное ориентирование. 

9. Каратэ. 

10. Тек-регби. 

11. Танцевальная студия “Визави” 

12. Актерское мастерство. 

В старшей школе (10 класс): 

1. Мини-футбол. 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2. 

 

Программы курсов внеурочной деятельности на 2021-2022 уч. год 

В начальной школе: 

1. Фитнес данс  

2. Смелые, сильные, ловкие  

3. Мы вместе  

4. Калейдоскоп наук  

5. Рисование  

6. Умелые ручки  

7. Коррекция речи  

8. В мире книг  

9. Творческая работа со словом  
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10. Удивительный мир слов  

11. Занимательная математика  

12. Я в нашем мире  

13. Я среди людей  

14. Математика в мире людей  

15. Юный краевед  

16. Культура и язык  

17. Учимся успешному чтению. 

В средней школе (5-9 классы): 

1. Готовимся к сдаче нормативов ГТО  

2. Подвижные игры с элементами спортивных игр  

3. Мы – за здоровье  

4. Береги здоровье смолоду  

5. Образовательные путешествия по Санкт-Петербургу. Век XIX  

6. Музыкальный Петербург  

7. Дорогами отцов  

8. Путешествие в средневековье 

9. Кинолекторий «Моя Родина»  

10. Школа безопасности  

11. Занимательная математика  

12. Учись учиться  

13. Физика: учение с увлечением  

14. Юный информатик  

15. История информатики: Петербургские фрагменты  

16. Природно - исторические комплексы Санкт-Петербурга  

17. Юный гид - переводчик по Санкт-Петербургу 

18. Образовательный туризм - Великобритания  

19. Иностранный язык через проект 

20. Увлекательная грамматика  
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21. Основы химического исследования 

22. Проектная деятельность по химии  

23. Решение нестандартных задач по математике 

24. Вместе весело шагать 

25. Классный час  

26. Здорово быть здоровым 

27. Азбука профессий  

28. Проектная деятельность по географии  

29. Проектная деятельность по обществознанию 

30. Стихия цвета 

31. Коррекция речи  

32. Волшебный клубок  

33. Мои права  

34. Проектная деятельность по русскому языку  

35. Проектная деятельность по информатике  

36. Проектная деятельность. 

В старшей школе (10 классы): 

1. Здоровый образ жизни 

2. Проектная деятельность по географии 

3. Проектная деятельность по литературе 

4. Проектная деятельность по информатике 

5. Проектная деятельность по обществознанию 

6. Проектная деятельность по английскому языку 

7. Проектная деятельность по русскому языку 

8. Проектная деятельность по биологии 

9. Проектная деятельность по химии 

10. Решение нестандартных задач по физике 

11. Решение нестандартных задач по математике 

12.  Вместе весело шагать. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3. 

 

Примерный календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы (далее — план) разрабаты-

вается в свободной форме с указанием: содержания дел, событий, мероприя-

тий; участвующих классов или иных групп обучающихся; сроков, в том чис-

ле сроков подготовки; ответственных лиц.  

План обновляется ежегодно к началу очередного учебного года.  

При разработке плана учитываются: индивидуальные планы классных 

руководителей; рабочие программы учителей по изучаемым в общеобразова-

тельной организации учебным предметам, курсам, модулям; план, рабочие 

программы учебных курсов, занятий внеурочной деятельности; планы орга-

нов самоуправления в общеобразовательной организации, ученического са-

моуправления, взаимодействия с социальными партнёрами согласно догово-

рам, соглашениям с ними; планы работы психологической службы или 

школьного психолога, социальных педагогов и другая документация, которая 

должна соответствовать содержанию плана. 

План на 2022-2023 разработан отдельно по каждому уровню общего 

образования, возможно в следующем уч. году составление единого плана для 

всей школы. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2022-2023 учебный год 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

1 …    

 2. Внеурочная деятельность 

1 …    
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 3. Классное руководство 

1 …    

 4. Ключевые общешкольные дела    

1 …    

 5. Внешкольные мероприятия 

1 …    

 6. Организация предметно-пространственной среды 

1 …    

 7. Самоуправление  

1 …    

 8. Профориентация 

1 …    

 9. Взаимодействие с родителями 

1 …    

 10. Профилактика и безопасность 

1 …    

 11. Социальное партнёрство 

1 …     

 12. Школа-территория здоровья 

1 …    

 13. Поколение открытий 

1 …    

 

Перечень основных государственных и народных праздников, па-

мятных дат в календарном плане воспитательной работы.  

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 

памятными датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного 

значения, памятными датами общеобразовательной организации, документа-

ми Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федера-
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ции, перечнями рекомендуемых воспитательных событий Министерства про-

свещения Российской Федерации, методическими рекомендациями исполни-

тельных органов власти в сфере образования.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидар-

ности в борьбе с терроризмом. 

 12 сентября День Александра Невского;  

Октябрь:  

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

 3 декабря: День неизвестного солдата; 

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России;  

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного языка;  
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 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

 7 апреля: Всероссийский урок здоровья 

 12 апреля: День космонавтики 

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

 30 июля: День ВМФ России 

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 25 августа: День воинской славы России. 
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